
Herzlich willkommen zur 
Tagung

Leaving Care gestalten –
nachhaltige 

Zusammenarbeit in 
Kommunen entwickeln

Berlin, 26. September 2022
Gefördert durch:

: 



Mitwirkende

• Fachstelle bestehend aus IGfH Frankfurt und Universität Hildesheim

• Referent*innen

• Care Leaver*innen 

• Präsentator*innen Markt er Möglichkeiten / Modellstandorte und 
andere Beispiele kommunaler Praxis

• Alle Teilnehmende als Expert*innen, lernende und kritische 
Diskutant*innen

• … und zahlreiche Menschen im Hintergrund



Programm
10:30 Begrüßung und Einführung ins Programm

Arbeit der Fachstelle Leaving Care – Idee und Entwicklung des Projekts

10:45 Impulsbeiträge: Must-Haves in der (inter)kommunalen Zusammenarbeit

1. Perspektive junger Menschen auf die fachliche Begleitung des Leaving Care 
(Daline Raphael)

2. Leaving Care – Einblicke in die aktuelle Praxis anhand der Kinder- und 
Jugendhilfestatistik (Eric van Santen)

3. Leaving Care in kommunaler Verantwortungsgemeinschaft – professionelle 
Netzwerke und verlässliche Verfahren (Heiko Stelljes)

Fragen und Diskussion

12:10 Pause



Programm
12:25 Markt der Möglichkeiten

13:15 Mittagspause

14.00 Reflexion: Wie können kommunale Leaving Care Prozesse gestaltet werden?

14:20 Leaving Care Benchmarking Forum UK und Young People‘s Benchmarking Forum

15:00 Diskussionsrunde: Wie kann dieser Prozess in Deutschland organisiert werden?

15:45 Ausblick: Eine Fachstelle Leaving Care etablieren – Entwicklung kommunaler 
Infrastrukturen 

16:00 Ende der Veranstaltung



Warum sind wir heute hier?

• KJSG→ Umsetzung in der Praxis – aber wie?

• Leaving Care aus unterschiedlichen Perspektiven beleuchten!

• Bündelung des bisherigen Erfahrungsstandes aus den 
Modellkommunen

• Erprobung eines Mini-Benchmark Forums Leaving Care in Deutschland

• Service für die innovative Weiterentwicklung guter Praxis vor Ort 
etablieren



Projekt
Fachstelle Leaving Care in der Kommune

Fachaustausch 
& Vernetzung

Standort-
entwicklung

Beratung & 
Versteigung des 

interkommu-
nalen Dialogs

Information & 
Weiterbildung

Etablierung von 
Standards

Beteiligte: IGfH und Uni Hildesheim
Projektlaufzeit: Oktober 2020 bis Dezember 2022
Gefördert von der Stiftung Deutsche Jugendmarke

Aufgaben und Bausteine:



Vorgehen: in den Kommunen

1. Kommunaler Austausch an Modellstandorte, Vernetzung, 
Erarbeitung von Prozessschritten und Materialien

2. Lokale Fachveranstaltungen zur Sensibilisierung von Fachkräften für 
das Thema Leaving Care



Vorgehen: kommunenübergreifend/bundesweit

1. Moderierter Fachdialog im Rahmen von Expert*innenworkshops
und kommunenübergreifenden Fortbildungen

2. Systematische Analyse von guter Praxis und deren kommunalen 
Rahmenbedingungen

3. Aufbereitung von Praxisbeispielen und Aufbau eines 
Fachkräftenetzwerkes Leaving Care 



Standort-
entwicklung

Modellstandorte

✓Hamburg (Leaving Care und Wohnen)
✓Warendorf (Existenzsicherung, Zusammenarbeit zwischen 

ÖT, FT, JC und anderen Diensten)
✓Hildesheim (Weiterentwicklung Hildesheimer 

Übergangsmodell)
✓ Stuttgart (Nachbetreuungsangebote und Finanzierung)



… inzwischen entstanden

• Website 

• Informationspool (Datenbank)

• Veranstaltungen

• Veröffentlichungen: Dokumentationen und Expertisen

• Vernetzung mit Kommunen über die Modelstandorte hinaus



Schaffung einer Infrastruktur für 
kommunalen Dialog und Beratung
Weiterentwicklung der Idee einer Fachstelle Leaving Care!



Fangen wir an … e_stammm (pixabay)


